




















la inscripcién 1* en el Registro Mercantil de
Huelva, al tomo 47 general, libro 12 de la Seccldn
G de Sociedades, hoja 164. Tiene C.I.F. A-21006408
Dicha sociedad se adaptd a la Ley de Sociedades
Anénimas vigente en tal momento mediante escritura
otorgada ante el notario de Huelva, don Manuel
Fernandez Fernandez, &1 287 de octubre de 1992,

niumero protecolar 3415, objeto de la inscripcidn

16* de la hoja abierta a la sociedad.

Su objeto social lo constituye: 1.- Constituye
el objeto social el servicio de gestion, control vy
administracion integral del agua que comprende las
siguientes prestaciones: a)Cuantas actividades
astén encaminadas a la gestidn, control 3%
administracidn de la prestacién del servicio del
ciclo integral del agua en el término municipal de
Huelva, vy en el ambito supramunicipal, previo

convenio con los titulares de la explotacidn de gque

se  trate. b)la realizacidn de los estudios vy
trabajos, tante de naturaleza  técnica, como
econdmica, Jjuridica o administrativa, gue sean

precisos para la prestacidn de los servicios y la

realizacidén de las actividades indicadas en 1los






encomendada al Ayuntamiento de Huelva por el Ente
Local que sea el titular de la explotacidn, de
cenformidad con la legisiacidn vigente, asi como la
ejecucidon de los proyectos y las cbras necesarias
para llevar a cabo las finalidades antedichas. 2.-
Cualquier actividad complementaria que se derive de
las antericres encomendadas a la Socledad Mixta o
por cualguier otra Administracién, previos 1os
acuerdos que legalmente deban adoptarse,
percibiendo por los mismos la contraprestacidén gue
se determine pcr las partes. 3.- La sociedad podra
gestionar directamente ¢ colakborar con aguellas
tareas de gestidén recaudatoria que, sin implicar el
ejercicio de autoridad, estén encaminadas al cobrco
de ingrescs de derechc publico, ya sean de caracter
tributaric o nc, en periodo voluntario ¢ ejecutiveo,
que a tal fin les sean encomendadas por el
Ayuntamiento de Huelva u oftras Administraciocones,

previo cumplimiento de los reguisitos de orden

legal que pudieran exigirse.
Actua en virtud de su cargo de Asesora gerente
de la entidad, hallédndose especialmente facultado

para el presente cotorgamiento en virtud de Poder






articulo 4 de la Ley 10/2010.
Y vo, el Notario, hago constar expresamente gue
he cumplido con la obligacidn de identificacidn de

los titulares reales que impone la Ley 10/2010 de

28 de Abril.

CAPACIDAD Y CALIFICACION

Me aseqgurc de la identidad del compareciente
por su D.N.I./N.T.F. resefiade. Y tiene a mi juicio
la capacidad legal necesaria para formalizar la
presente ACTA DE REQUERIMIENTC, a cuyo efecto:———

REQUERIMIENTO

La compareciente, conforme interviene, me
regquiere a mi el Notario, para gue me conecte a la

pagina web www.aguashuelva.com y en el portal de

transparencia de Aguas de Huelva, e incorpore a la
presente reproduccidn impresa en papel de la cferta
de empleo que en dichas paginas web figuran;
Asimismc, me requiere para que el dia 27 de marzo
de 2018 a las catorce horas y quince minutos,
acceda nuavamente a 1la pagina web

WwwWW.aguashuelva.com y en el portal de transparencia

de Aguas de Huelva y compruebe qgue siguen

publicadas dicha oferta de empleo e Iincorpore






de secreto profesional respecto de tales datos

previstos en el articulo 10 de dicha Ley.

Leida la presente escritura, conforme al
articulo 1%3 del Reglamento Notarial, la otorgante
manifiesta que ha gquedado debidamente informada del
contenido del instrumento vy presta su libre e
informado consentimiento, la ratifica v firma.

Y de lo demas contenido en este instrumentc
pablico, extendido en cuatro folics timbrados de
papel exclusivo para documentog notariales, numero

2l del presente vy siguientes de orden; vo el

Notario, DQOY FE.-

Sigue la firma del compareciente.- Signado:
Emilic Gonzalez Espinal.- Rubricado.- Sello de la
Notaria.

DILIGENCIA.- La extiendo yo, EMILIO GONZALEZ

ESPINAL, Notario del Tlustre Colegio de ZAndaliucia,
el diaz vwvelintiuno de marzo de dos mil dieciocho,
para hacer constar gque hoy, a las ftrece horas vy
cinco minutos aproximadamente, en cumplimiento del
anterlior requerimiento, procedo a conectarme en el

ordenador de mi despacho profesiocnal, a la pagina

WEB www.aguashuslva.com.







anterior requerimiento, procedc a conectarme en el

ordenador de mi despache profesicnal, a la pagina

WEB www.aguashuelva.com.

Una wvez abierta la «c¢itada pagina, en el
buscador escribo "Tu compafdia”; se despliega un
mend y selecciono donde dice “trabajar en emahsa”,
“portal de transparencia”, “empresa ¥
organizacidén”, “procesos de seleccidn”. Selecciono

la opcidn  “Wigente” e imprimec su contenido

adjuntéandola a esta acta.

Y vo, el Notario, doy fe de todo el contenido
de esta diligencia, redactada en mi despacho segun
notas tomadas en el lugar, vy extendida en el

presente folio de papel timbrado de usc exclusivo

notarial.
Huelva a wveintisiete de marzo de 2018.

Signado: FEmilio Gonzalez Espinal.- Rubricado.-

Sello de la Notarla.

DOCUMENTOS UNIDOS
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chavier U hmpeinvr

Aguas de Huelva es anp empresa orfentada o sus clientes ¥ comprometida en la prestacion de un
servicio de la maxima ¢alidad.

c Cémo hacer fewar of Corriculum 3 Aguas de Huelva.

Todas las personuas que formamos parte de Aguas de Huebva tenemos la misidn de hacer Hegar ¢f agua en
optimas condictones sanitarias ¥ de presion a todos los ciudadinos. durante tag 24 horas dei dia. los 363 dias
dei ano.

Esto es posible gracias a los estuerzos de nuesiro equipo. infegrado por homsbres y mujeres de gran calidad
profesional ¥y guiados por un fuerte espiritu de innovacion. un profundo respeto al medio ambiente v fa
vocaeion de servir a nudsiros clientes.

La politica faboral estd basada en la formacidn continua en el pueste de trabajo. el compromiso por hacer las
cosas cada vez mejor v &l desarrolio de competencias sockales v humanas como of trabajo en equipo, Ia
comunicacion. ¥ la basgueda de resulindos excelentes.

Stte identificas con nuestros valores y quieres tormar parte de nuesiro equipo, contacta con aosoros a
través det correo electrénico def Depanamento de RRHH:

rehbomahssipasuashoeva.es

Las ofertas publicas de ¢émpleo se publicardn en ¢l correspandiene apartado del Portal de Transparencia de
la Sociedad. :

« Awtorizacidn de tratamicaio de dates de carteter personal.

Enovistud de o dispuestd en la Lev 1371999, de 13 de Micienthre, de Proteccion de Datos de Cordeser
Personal. le informamond que 1os datos personales facititndos s raves de so Corvicalum Viae, asi comao. en
su easo, durante todo el procesa de seleceion, quedarin incorporados v serdn tratados en los ficheros
nseritos en el Regisiro General de Proteceidn de Datos, cuya ttlaridad corresponde a la EMPRESA
MUNICIEAL DF 2 ELVA S AL con el fin de poder arender su soliciiud de empleo v on 5o
case. mnutenerle nfor

do sebre futuros procesos de seleceion.

Foan Cervicalum Vigae o fravés del correo electiosico srhh-
emuhsacrasunshueiva.es imphica que nyied reconooe que Ta informacion y os dutos personaies que nos

Freiline son ciertos v caxdetos v gue dJdispone expresamente del consentimientis de todas sguetias rerceras

R
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Imprimir
PROCESOS DE SELECCION
En esta saccidn s& muesta 13 informacion basicd de los procesoes de seleccion de 1a sociedad,
ESTADS : PLAZA GFERTADA :
VIGENTE {Hasta £ EXP . 03/2018 Vacante- t_mp @{ de "Ofcial Ayudante en EDARY G.P, 2-3 (/documents/iSSSB/i 1943686/Exn. +03-
2770372018} - 2018.pdf/50eea981 -58d1-4609-bSGa~ ~dBe3ealfSasE)
FINALIZADA & Exp. 92/2017 - Vacantes temporales de "Jefe de Ud. Fiscal v de Rgpm‘cmg G. 2 3-8
(/documents;15653/11912’10/Exp+2017 -2, pdfy 708 L 7-69M-e 0f-Gheh- 245e6423324a)
FINALIZADA | # EXP. QB/0G16 - (2 Vacantes temporales de "Pedn de Redes”™ G, P. 1 (/documens/lSGSi-}/I1912966;’Exp+2016~

06, pdffel75fel9-6778-470f-bbbe-29aa 16chb 1 76)

FALizaDs | #EXP.03-B/2016 - Vacante femparal de "Oficial Avudente en EDAR” G. P, 2:1 {/docuinents/15653/11912206/Exp+2016- |
: 03B.pdf/651d7a3a-69e1-42ac-b1{3-71de043d987b

FaLizapa | FEXPO3- 4/2016 - Vacante temporal de "Oficial Ayudante en EDAR” (/documeants/15653/11912206/Exp+2016-
B o D3A pdf/bbébedcf-75¢6-4116- BC&E“?ETHCLH} 2308)
FINALIZADA # EXP 022016 - Vacante nte terporal de "Responsable Secretacia Téopics vy Jurdica” G, P, 3-8

{{documents/15653/1 1912206/Exp+2016-02. pdffafs‘J?BSQz ~e560-3603- bch«ZBDZlScS?Ded)
#EXP.Q2/2015 - Vacante temperal de "Operario de Redes” G. £, 2-C {/dccumeng/ 5653/1 1§1§g§12f@<p+2015~
D2.pdi/af56952 1 -68aa-4 1 bB-950e-473Bad88a129) ¢

FINALIZADA
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SOLICITUD DE PARTICIFPACION EN CONVOCATORIA

Art. 33.3.8 Convenio Colectivo Empresa Municipal de Aguas de Huelva, 5.A.)

Rin.: 03/2G18 [Ext) - Plaza: OFICIAL AYUDANTE EN E. DA R, “Marismas dal Pinar” de la Empresa Municival de
Agnas de Huelva, 5.4

D./DRa. , provisto de D.N.1, n2
. con domicilic a efecto de notificaciones en , provincia de
,  Av./Calie , ftino..
'Correo elactronico , ante esia

Bireccion, MGO:

Primera.- f%lue cumpio con ios requisitos obligatorios sefaiados en la Convecatoria plbiica para ta
gobertura de piaza laboral de Oficial Ayudante, Rfa. 03/20138 Ext., acreditandolo, conforme

4 las Bases publicadas en el Portai de Transparencia, con ia documentacion anexa a esta

Solicitud, debidamente acompaiiada de indice numerado de titulacicnes, ofreciendome a
émpliar cuanta informacion me sea requerida por el Tribunal.

Segunda.- é}ue es mi desec participar en dicha convocatoria, en calidad de candidate a la plaza
cé’r‘ertada, con sometimiento a las reglas contenidas en la misma y conforme a los preceptos
G}ei Convenic colective de apficacion, sin reserva ajguna o dichas normas v a las
gj})rerrogativas del Tribunai.

Por todo gllo,

SQLICITO, que tenierﬁjo por presentada la oresente instancia, junto con Ia documentacion que la acempana, se
sirva admitirla y tenergfme por presentado en fa convocatoria de plaza laboral Exp. Rfa. 03/2018 Ext,, mediante la
modalidad de ccnvozi’,}mria publica de Concurse de Miéritos, siguiendo con cuantos ramites sean oporiunos.

|
En solicitud que suscribo en Huelva a, de marzo de 2018,

AFA. DIRECCION DE éECURSDS HUWIANDS DE EMAHSA
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Tu Tu Companlia 1Hig > Tmdedr en f:f"ﬂdh*ni

Aguas de Huelva es una empresa orientada g sus clientes v comprometida en [a prestacion de un
servicio de fa mdxima ealidad,

« Como haver Hegar of Curriculum a Aguas de Huelva.

Toadas las personas gue formamos parte de Aguas de Huelva tenemos la misién de hacer llegar el agua en
Aptimas condiciones sgnlmr‘m:, v de presidn a todos los ciudadanos, durante las 24 horas del dia, los 363 dias
del afo. i

“5to es posible gracias a los esfuerzos de nuestro equipo, integrado por hombros v mujeres de gran calid:
Exsto osible ¢ al fuerzos de v t ntegrad hombres y mujeres de g calidad
profesional y guiados por uh fuerte espiritu de innovacion, un profundo respeto-al medio ambiente v la
vocacian de servir a guesiros clientes,

La politica laboral estd basdds on la formacion continua en el puesto de trabajo, el compromiso por hacer las
cosas cada vez mejor y el desarrollo de competencias sociales y hurnanas como el trabajo en equipo, la
comunicacion. v la basqueda de resultados excelentes.

S te identificas con nuestres valores v quicres formar parte de nuestro cyuipe, contacta con nesetros a traves
del corree electronicw del ermmmenm de RRHH;

rrhh-emahsatos guaahuuivmea

Las otertas pubbicas de emplu se publicarin en el correspondiente apartado del Portal de Transparencia de la
Sociedad.

e Autorizacidn de tratamiente de datos de eardeter personal.

En virtud de lo dispuesie L,:l la Ley 1571999, de 13 de Diciembre, de Proteccidn de Datos de Cardcter
Personal, le inlormamos ngn. los datos pe ersonales Tucilitados a traviés de su Curriculum Vitae, asi como, en su
caso. durante tode el procesy de seleccion, gquedaran meorporados y serdn mratados en los ficheros inscritos
en el Regisiro General de Froteccion de Datos, cuya viularidad corresponde a la EMPRESA MUNICIPAL
DE AGUAS DE HUELVAIS A con el in de poder atender su solicitud de empleo y, en su caso, mantenerie
mformado sohie futuros procesos de seleceidn,

1 hecho de hacemos B a,bar su Curricuium Vitee a traves del correo electrénico rebh-
emahsairaguashuelvaes paiplica que usted reconoce que la informacion v loy datos personales que nos
Gt som Cleitos y exictos v gue dispone expresamenie del eonsentimienio de wodas aguellas tereeras
personas cuves dios nos puede facilitarn

o Awnes aguashusiva condESR L

F
i
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PROCESQOS DE SELECCIO

Visar de anntenico web

En esta seccidn se muestra la nformadion basica de los procasos de sefeccion de la sociedad,

PLAZS QFERTADRA

ESTALDO i . i
%T’EEENTE {Hasia # EXP .Q3/2018 - Vacante tenporei de “Oficial Ayudante en ERAR" G.P, 2-8 {/docuivents/ 15653/ 11943686/Exp. + 03~ i
27/03/2018) 20].8.Ddﬁ-’SDeeaQBl“-GSd1*46{}9@966#)‘683&&3?‘5&5{;}) i
FENALIZADA # EXP. 02/2017 - Wacantes tempories de "Jefe de Lid, Fiscal v de R'g: porting” G. P, 3-8
{/documents/ 15653119122 20/ Exp-+2017-02. pdf/ 778080 L 7-6674-4e0f-Dbcs-245a64233 24a}
FINALIZADA # EXP. 06/2016 - (2) Vacantes temporales de "Pedn de Redes" G P, L {/documerts/ 15653/11912206/Exp+2014- 1
06.pdf/ e 17 5fe28-6778-470f-bbGe-29aa 16chE 178)
FinaLzapn | ZEXE-03-8/7016 - Vacante temporal de "Oficial Ayurdante en EDAR'.G. . 2-8 (/documents/15653/11512206/Exp+2016-
| 03B.pdf/65 1d7a3a~6%al-42ac-b 13-71del43d987h) :
' ANALIZADa  P-EXB.03:4/2018 - Vacante remporal de "Oficial Avudante en EDAR" G, P, 2-8 (/documents/15653/11912206/Fxp+2016-
03A. pdf/bb6bedd-75c5-41 fE~acee-72facca123G8): H
FINALIZADA #LAP 022014 - Vacante temporsl de "Responsable Secretaria Técmgg( v Juridica” G. P. 3-8 g
. {/documents/15653/11912206/Exp-+2016-02.pdf/ 3b378892 < 560-46¢3~bed0-2802 15c570ad)
FINALIZADA # EXP. 02/20135 - Vacante temporal de "Operario de Redes” G, P, 2-C {/documents/ 15653/118 16260/ Exp+2015-

Q2. pdff3f569h21 68aa-21b8-650-4738a0R8a29) |
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SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOQCATORIA

!éﬂ.rt. 33.3.8 Convenio Colectivo Empresa Miumcipal de Aguas de Huelva, 5.4}

i, 0372018 (Fut) - Plaza: OFICIAL AYUDANMTE EM E.D,A R, “Marisimas del Pingr” de i Empresa Municipal de
Apuas de Huedva, S A :

D./Oma. . provisto de DMy a2
cant domicilia a efectn de natificacioness en . provincia de
Ay /Calie , oo,
Correc  electronico , ante esta

Oivaccion, DiGO:
Primero.- Gue cumplo con los requisitos obligatarios sefiaiados en la Convocatoria publica para la

cobertura de plgza laboral de Oficial Ayudanie, Rfa. 03/2018 Ext., acreditdndolo, conforme

2 las Bases publicadas en el Portal de Transparencia, con ia documentacion anexa s esta

&_é)iicimd, debidamente acompafiada de indice numerade de titutaciones, ofreciéndome 3
aémpiial cuanta informacion me sea requerida por el Tribunal,

segundo.- Cgiue es mi desen participar en dicha convocatoria, en calidad de candidate a a plaza
oifea'tada, con sometimiento a las reglas contenidas en 'a misma y conforme a los precaptos
djei Canvenia colectivo de aplicacicn, sin reserva algurna a dichas pormas y a2 las

;ﬁrermgativas del Tribunal.

Par todc aflo,

SOLCITO, qua tseniengfio por presentada la presente instancia, junto con fa dognentacidn gue (s acompadna, se
sirya admitirta y tererme por presentado en i convocatoria de plaza laboral Exp. Rfa. 0372018 Ext., mediante la

modalidad de convociatoria publica de Concurso de Méritos, siguiendo con cuantps tramifes sean oportunos,

En solicitud que suscribe en Hueiva a, de marwe de 2018,

A/A. DIRECCION DE RECURSOS HUMAMOS DE EMAHSA


























